Tekst jednolity
STATUT STOWARZYSZENIA
Rozdziat |

Nazwa, teren dzialania, siedziba i charakter prawny
§1

Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Shinkyokushin Karate Kobierzyce i w dalszych
postanowieniach statutu jest zwane Stowarzyszeniem.

§2

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych, prawnych oraz jednostek organizacyjnych
nie posiadajacych osobowosci prawnej, ktére spetniaja warunki okreslone w niniejszym
statucie. Siedziba Stowarzyszenia jest gmina Kobierzyce. Terenem dziatania Stowarzyszenia
jest Rzeczpospolita Polska.

§3

Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem tamtejszego
prawa.

§4

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowo$¢ prawng. Dziata
na podstawie przepisow prawa polskiego oraz na podstawie niniejszego statutu.

§5

Stowarzyszenie ma prawo posiadania i uzywania pieczeci i odznak organizacyjnych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

§6

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnych celach.



Rozdziat Il
Cele i srodki dziatania
§7
a. prowadzenie dziatalnosci sportowej wsrod dzieci, miodziezy i dorostych na terenie
dziatania Stowarzyszenia ze szczegdlnym uwzglednieniem popularyzacji réznych form
karate, jak réwniez innych dyscyplin sportowych

b. propagowanie zdrowego trybu zycia, aktywnego wypoczynku i rekreacji

c. tworzenie warunkéw umozliwiajacych wspotzawodnictwo w zawodach karate i innych
wydarzeniach sportowych

d. prowadzenie dziatalnosci zmierzajacej do ciggtego rozwoju i podnoszenia umiejetnosci
w zakresie uprawianych dyscyplin sportowych

e.wspieranie talentéw oraz promocja i nagradzanie sportowcow iich osiggnigec
f. uczestniczenie we wspoétzawodnictwie sportowym

g. propagowanie rozwoju karate i innych dyscyplin sportu wéréd spoteczenstwa, postaw
otwartosci i tolerancji spotecznej

h. promocja sportu i turystyki aktywnej oraz rywalizacji sportowej wg zasad fair play

i. organizacja zawodow i imprez sportowych oraz imprez turystycznych (dla dzieci, mtodziezy
i 0s6b dorostych)

j. organizacja imprez charytatywnych i integracyjnych
k. propagowanie czynnego uprawiania sportu jako sposobu na rozwoj wlasnej osobowosci
oraz prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w tym zakresie podczas organizowanych
wyjazdéw (dla dzieci, mtodziezy i oséb dorostych)

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a. organizowanie wyjazdow treningowych celem podnoszenia umiejetnosci i poziomu
sportowego, popularyzacji sportu i waloréw krajoznawczych

b. organizowanie integracyjnych spotkan, wspotpraca z innymi organizacjami o podobnym

zakresie dziatalnosci



c. organizowanie udzialu  czlonkéw Stowarzyszenia i nie bedacych cztonkami
Stowarzyszenia w imprezach organizowanych przez inne podmioty

d. poszukiwanie firm w celu nawigzania wspdtpracy sponsorskiej - uzyskane dotacje
wynikajace z uméw sponsorskich przeznaczone zostang na realizacje celow statutowych

e. wspotprace z instytucjami i organizacjami o podobnych zatozeniach programowych w
kraju i za granica

f. organizacje imprez sportowych samodzielnie lub na drodze wspotpracy z innymi
organizacjami

g. inne dziatania realizujgce cele statutowe.
§9

1. Stowarzyszenie opiera swg dziatalno$¢ przede wszystkim na spotecznej pracy swoich
cztonkdw, sympatykow i wolontariuszy

2. Stowarzyszenie moze skupia¢ wokot siebie firmy, instytucje i osoby fizyczne wyrazajace
wole wspierania dziatalnosci statutowej stowarzyszenia

3. Stowarzyszenie moze podpisywaé umowy wspoipracy z podmiotami wspierajacymi

dziatalno$é statutowg, umow cywilnoprawnych, uméw o prace oraz podstawowych form
zatrudnienia.

Rozdziat lll

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§10
Stowarzyszenie posiada cztonkow:
1. Zwyczajnych

2. Wspierajacych
3. Honorowych.



§11

Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

§12

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda petnoletnia osoba fizyczna, ktora
Zlozy pisemna deklaracje czlonkowska i zostanie wpisana w rejestr cztonkéw uchwata
Zarzadu Stowarzyszenia

§13

Cztonkiem wspierajgcym moze zosta¢ kazda osoba fizyczna i prawna deklarujgca pomoc
finansowa, rzeczowg lub merytoryczng dla realizacji celow Stowarzyszenia. Cztonkiem
wspierajacym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaly Zarzadu
Stowarzyszenia

§14

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wkiad w dziatalnosé i rozwéj Stowarzyszenia. Czlonkowie honorowi sa ustanawiani uchwatg
zarzgdu na zgodny wniosek 10 cztonkéw Stowarzyszenia.

§15
Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:

1. Uczestniczenia w Walnych Zebraniach czlonkéw Stowarzyszenia z glosem
stanowigcym, z biernym i czynnym prawem wyborczym

2. Zgtaszania propozycji, wnioskéw i postulatéw wobec wladz Stowarzyszenia
dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia

3. Korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia

4, Udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie

§16

1. Uczestniczenia bezposrednio lub poprzez swoich delegatéw w Walnych Zebraniach
cztonkéw Stowarzyszenia

2. Zgtaszania wnioskow i propozycji wobec wtadz Stowarzyszenia



§17

Czlonkowie honorowi maja prawo uczestniczyé w Walnym Zebraniu Cztonkow
Stowarzyszenia z gtosem doradczym. Cztonkowie honorowi s3 zwolnieni ze sktadek
cztonkowskich.

§18

Do obowigzkéw cztonkéw zwyczajnych nalezy:
1. Czynny udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow

2. Przestrzeganie postanowien statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia

3. Uczestniczenie w Walnych Zebraniach Cztonkow

4. Godne reprezentowanie Stowarzyszenia

5. Regularne optacanie sktadek na zasadach przyjetych uchwatg Zarzadu
§19

Cztonkowie wspierajacy maja obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wltadz Stowarzyszenia.

§20
Czonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w obradach statutowych wladz
Stowarzyszenia.
§ 21
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia
ztozonej na rece Zarzadu
2. wykluczenia przez Zarzad:
a. ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia
b. z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub

innych zobowigzan, przez okres przekraczajgcy 3 miesigce, po uprzednim
upomnieniu



c. z powodu razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowien i uchwat wladz Stowarzyszenia

w

utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sgdu

¢mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego

5. wykluczenia uchwaty Zarzadu z powodu nie przestrzegania postanowien Statutu i
uchwat whadz Stowarzyszenia lub dziatania na szkode Stowarzyszenia

6. na pisemny wniosek 5 cztonkoéw Stowarzyszenia

o

§22
Od decyzji Zarzadu w przedmiocie skreslenia lub wykluczenia przystuguje stronie prawo
odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkow w terminie 30 dni od dnia otrzymania

zawiadomienia o podjetej uchwale. W przypadku braku odwotania decyzja Zarzadu w tym
przedmiocie jest ostateczna.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia
§ 23
1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a. Walne Zebranie Cztonkow

b. Zarzad
c. Komisja Rewizyjna

2. Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybér odbywa
sie w gtosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od decyzji Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia

3. Uchwaly Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadaja zwykfa wiekszoscig gtosow przy

obecnoéci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie
zwykta wiekszoscia glosow niezaleznie od liczby cztonkéw obecnych na Zgromadzeniu:

§24
1. Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow
2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne

3. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co cztery
lata, jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac cztonkow o jego terminie, miejscu i

.



proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.
Jesli na zgromadzeniu nie ma wymaganego kworum zwotuje sie zebranie w drugim terminie
nie pdzniej niz w ciaggu miesigca od dnia zwotania Walnego Zebrania

4. Walne Zebranie obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad
5.Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia zwolywane jest przez Zarzad:
a. z wlasnej inicjatywy Zarzadu - na podstawie uchwaty Zarzadu

b. na wniosek Komisji Rewizyjnej
c. na pisemny wniosek 1/3 ogétu cztonkow zwyczajnych

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostac zwotane przed uptywem 21 dni od daty
zgtoszenia wniosku lub zadania i obradowac nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane

§25
1. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

okredlenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian statutu,

wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan whadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwat o zmianach w statucie lub rozwigzaniu Stowarzyszenia i
przeznaczeniu jego majatku,

8. podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetendji
innych wtadz Stowarzyszenia.
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2. Walne Zebranie jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw upowaznionych do gtosowania, a w drugim terminie bez wzgledu
na liczbe obecnych, o ile termin ten byt podany w zawiadomieniu

3. W Walnym Zebraniu moga bra¢ udziat z glosem doradczym cztonkowie
wspierajgcy i osoby zaproszone przez Zarzad

4. W Walnym Zebraniu cztonkowie moga bra¢ udziat i gtosowac takze w formie
elektronicznej.

§26

1. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zebrania, reprezentuje Stowarzyszenie na zewngtrz

2. Zarzad sktada sie z 2 0s6b, sposréd ktérych na pierwszym posiedzeniu wybiera
prezesa | wiceprezesa

3. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes zarzadu.



4. Do waznosci uchwat Zarzadu Stowarzyszenia konieczna jest obecnosc¢ obu cztonkow
Zarzadu

5. Dla waznosci oéwiadczen w zakresie praw, podejmowania zobowigzari majatkowych
oraz udzielania petnomocnictw wymagane sg podpisy obu cztonkow Zarzadu
6. W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzgdu jego uprawnienia przystuguja
Prezesowi i Wiceprezesowi
§ 27
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia,
2. Realizowanie uchwat Walnego Zebrania,
3. zarzgdzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,
4. Planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
5. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
6. przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,
7. Zwotywanie Walnego Zebrania,
8. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.
9. Rozstrzyganie sporow w Stowarzyszeniu.
§ 28
1. Czlonek Zarzadu Stowarzyszenia moze byé zawieszony w czynnosciach lub odwotany
ze sktadu Zarzadu, jesli nie wykonuje przyjetych obowiazkéw, dziata niezgodnie ze
statutem badz w inny sposéb zawiodt zaufanie cztonkéw Stowarzyszenia.
2. Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka Zarzadu podejmuje

Walne Zebranie wiekszoscia dwoéch trzecich gloséw, przy obecnosci co najmnie;
potowy uprawnionych do gtosowania.

§ 28a

Cztonkowie Zarzagdu moga otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku z
petniona funkcja



§29

1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig

Stowarzyszenia.

2.Komisja Rewizyjna w celu wykonania swoich zadan kontrolnych jest uprawniona do;

a. Zadania od Zarzadu wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia

b. Zgdania od cztonkéw Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien

3.

4.

o

Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej z petnieniem funkcji w
Zarzadzie
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg:

a. Pozostawac w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa z Cztonkami Zarzadu.

b.By¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej.

Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie
Komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

i
2.

kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

przeprowadzenie okresowych kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej
Stowarzyszenia

wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w
dziatalnosci, okreslenie terminéw oraz sposobodw ich usuniecia

sktadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu
oraz stawianie wniosku o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium
Zarzadowi

sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien i
przedsiewziec Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze spowoduja one
lub moga spowodowac nieprawidtowosci w dziataniu Stowarzyszenia
rozpoznawanie spraw zwigzanych z naruszeniem statutu przez cztonkow
Stowarzyszenia

wystepowanie z zadaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania,
wzglednie z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu w przypadku
stwierdzenia niezgodnych z prawem lub Statutem badz istotnymi interesami
Stowarzyszenia dziatan Zarzadu

wnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych cztonkéw Zarzgdu w
razie jego bezczynnosci,

wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania



10. rozpoznawanie spraw zwigzanych z naruszeniem statutu przez czlonkow
Stowarzyszenia

8. Czlonek Komisji Rewizyjnej moze byc zawieszony w czynnosciach lub odwotany z jej
sktadu jesli nie wykonuje przyjetych obowigzkow, dziata niezgodnie ze Statutem,
badz w inny sposob zawiddt zaufanie cztonkow Stowarzyszenia .

9. Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka Komisji Rewizyjnej
podejmuje Walne Zebranie wiekszoscig dwaéch trzecich gtosow przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§30

W razie gdy sklad Zarzadu Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w
czasie trwania kadencji uzupetnienie sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej
dokonujg podejmujgc odpowiednig uchwate pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt
zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wiecej niz jednego cztonka w/w organoéw.

Rozdziat V
Majatek i fundusze Stowarzyszenia
§ 31

1. Na majatek Stowarzyszenia sktadajg sie nieruchomosci, ruchomosci i fundusze
2. Na fundusze Stowarzyszenia sktadaja sie:
1. sktadki cztonkowskie,
darowizny, zapisy i spadki,
srodki pochodzace z ofiarnosci publiczne;j,
srodki pochodzace ze sponsoringu,
dotacje, subwencje, udziaty, lokaty
dochody z majatku
7. inne wplywy nie zastrzezone prawem
3. Wszelkie srodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytgcznie na koncie
Stowarzyszenia.
4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami

o s W

S.Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

6. Majatek Stowarzyszenia przeznaczony jest na realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia
a w szczegolnosci na:

a. Zakup wyposazenia i sprzetu sportowego

b. Pokrywanie kosztow uczestnictwa w zawodach i innych wydarzeniach sportowych
cztonkéw Stowarzyszenia jak réwniez oséb nie bedacych cztonkami Stowarzyszenia

-y



c. Zakup odziezy sportowej

4. Zakup odzywek, napojow i suplementéw diety niezbednych do uprawiania
dyscyplin sportowych

5. Organizowanie zgrupowan i obozow sportowych dla cztonkéw Stowarzyszenia, w
ramach ktorych zapewnione jest zakwaterowanie, wyzywienie i transport
uczestnikdw,

oraz na pokrycie niezbednych kosztow Stowarzyszenia
Rozdziat VI
Wyréznienia i kary
§32

Za aktywny udziat w realizacji zadan Stowarzyszenia przyznawane sg wyrdznienia i nagrody.
Zasady oraz tryb przyznawania wyréznien, nagrod i kar okresla regulamin opracowany przez
Zarzad.

§33

W razie naruszenia postanowien statutu lub uchwat Zarzadowi przystuguje - zgodnie z
regulaminem zatwierdzonym przez Walne Zebranie Klubu, prawo wymierzania
nastepujacych kar:

kara upomnienia

kara nagany

kara zawieszenia w prawach cztonka na okres do 12 miesiecy
skreslenie z listy cztonkow

-l ey

§34
Od uchwaty Zarzadu o ukaraniu cztonkowi Klubu przystuguje prawo odwotania sie do
Walnego Zebrania Klubu w terminie 30 dni od daty otrzymania zawiadomienia o ukaraniu.
Uchwata Walnego Zebrania Klubu o ukaraniu jest ostateczna
Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§ 35

Uchwate o zmianie Statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu.

-y

§36



Zmiana Statutu nastepuje w drodze uchwaty podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw, w obecnosci
co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

§37

Decyzje o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek
Zarzadu.

§38

Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia oraz przeznaczeniu jego $rodkéw podejmuje Walne
Zebranie Cztonkéw wiekszoscig 2/3 gloséw, w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw.

§39

Likwidacje Stowarzyszenia przeprowadzi Komisja Likwidacyjna powotana przez Walne
Zebranie Cztonkéw.

§40

Majgtek pozostaty po likwidacji Stowarzyszenia przeznacza sie na cel spoteczny okreslony w
uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw o rozwigzaniu Stowarzyszenia

§ 41

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja przepisy Prawa o
Stowarzyszeniach.
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